Junior-Fachinformatiker (m/w/d)

Als innovativer Arbeitgeber liberzeugt unsere Einrichtung mit vielseitigen Berufen. Jobsicherheit, eine
ausgewogene Work-Life-Balance und vor allem sinnhafte, fiir die Teilhabe von Menschen mit
Behinderung relevante Tatigkeiten machen das Arbeiten bei uns aus. Die Menschen mit Behinderung
stehen fur Sie und uns in der taglichen Arbeit im Mittelpunkt.

Fiir unsere Verwaltung an unserem Standort in Oberboihingen suchen wir ab sofort einen
Junior-Fachinformatiker (m/w/d)

in Teil- oder Vollzeit (80% - 100%).

Wir

* bieten eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem dynamischen Arbeitsumfeld
* bieten eine attraktive Verglitung nach TVOD VKA, eine Jahressonderzahlung und 30 Urlaubstage

* bieten weitere Leistungen wie Jobrad, betriebliche Altersvorsorge und VWL

* sind ein Hundefreundlicher Arbeitgeber

* bieten regelmaRige Teambesprechungen und regelmaRige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

* bieten einen leichten Einstieg, durch mehrmals im Jahr stattfindende Einfiihrungstage fiir neue Mitarbeitende

e achten auf Ihre Gesundheit und fordern diese unter anderem durch unser betriebliches
Eingliederungsmanagement

* haben eine Kooperation mit den Fleckenkids (Tagesmiitter in Frickenhausen) fiir Betreuungsplatze fiir Kinder
u3

lhre Aufgaben

e Siesind erster Ansprechpartner fir alle Mitarbeitenden des Unternehmens in Bezug auf IT-Probleme oder
Storungen und deren Behebung (First-Level-Support)

* Sie pflegen ein internes Ticketsystem in Kooperation mit einem externen IT-Systemhaus
* Siesind verantwortlich fuir die Installation und Verwaltung von Windows-Computern und Smartphones

* Sie ibernehmen die Administration von Benutzerkonten, Berechtigungen und Gruppen lber das Active
Directory sowie das M365 Admin Center

* Sie sind verantwortlich fiir die technische Administration branchenbezogener Softwarelésungen



Sie iibernehmen die Umsetzung von IT-Projekten (z.B. Anbindung neuer Standorte, Ausrollen neuer Software
oder Hardware)

Sie sind verantwortlich fiir die Zentrale Beschaffung von Hard- und Software, teilweise {iber ein externes IT-
Systemhaus

lhr Profil

Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation
Sie haben idealerweise erste Berufserfahrung

Sie haben idealerweise Kenntnisse der Microsoft-Systeme Server 2019/2022 sowie Exchange (Hybrid)

Sie haben Erfahrungen im Umgang mit M365 Exchange Online, Teams und Sharepoint

Sie haben Kenntnisse in Netzwerk- und VPN-Systemen

Sie haben Kenntnisse in der Verwaltung von Datenbanken (insb. SQL)

Sie haben eine hohe Kommunikationsfahigkeit und Freude an der Arbeit mit Menschen

Sie haben eine selbstandige, strukturierte und l6sungsorientierte Arbeitsweise

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf die Zusendung lhrer Bewerbungsunterlagen liber unser Onlineportal:
https://karriere.leben-inklusiv.de

Wir freuen uns auf Sie!
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